
HỘI ĐỒNG NHÂN DÂN CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

 TỈNH HƯNG YÊN Độc lập-Tự do- Hạnh phúc 

 

 Số:     /2025/NQ-HĐND Hưng Yên, ngày   tháng    năm 2025 

 

 

NGHỊ QUYẾT 

Quy định chính sách hỗ trợ cho công chức, viên chức cấp tỉnh tăng cường về 

công tác tại cấp xã trên địa bàn tỉnh Hưng Yên 

 

Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền địa phương số 72/2025/QH15; 

Căn cứ Luật Ngân sách nhà nước số 83/2015/QH13; 

Căn cứ Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Chứng khoán, Luật 

Kế toán, Luật Kiểm toán độc lập, Luật Ngân sách nhà nước, Luật Quản lý, sử 

dụng tài sản công, Luật Quản lý thuế, Luật Dự trữ quốc gia, Luật Thuế thu nhập 

cá nhân và Luật Xử lý vi phạm hành chính số 56/2024/QH15; 

Căn cứ Nghị định số 163/2016/NĐ-CP ngày 21 tháng 12 năm 2016 của 

Chính phủ quy định chi tiết thi hành một số điều của Luật Ngân sách nhà nước 

Xét Tờ trình số...../TTr-UBND ngày/..../2025 của Ủy ban nhân dân tỉnh về 

việc dự thảo Nghị quyết quy định chính sách hỗ trợ cho cán bộ, công chức, viên 

chức tăng cường về công tác tại cấp xã trên địa bàn tỉnh Hưng Yên; 

Hội đồng nhân dân ban hành Nghị quyết quy định chính sách hỗ trợ cho 

cán bộ, công chức, viên chức tăng cường về công tác tại cấp xã trên địa bàn 

tỉnh Hưng Yên. 

Điều 1. Phạm vi điều chỉnh và đối tượng áp dụng 

1. Phạm vi điều chỉnh 

 a) Nghị quyết này quy định chính sách hỗ trợ cho công chức, viên chức 

cấp tỉnh tăng cường về công tác tại cấp xã trên địa bàn tỉnh Hưng Yên. 

b) Các trường hợp không thuộc phạm vi điều chỉnh của Nghị quyết này: 

- Công chức, viên chức  về làm việc tại cấp xã theo quy trình tiếp nhận vào 

làm công chức, quyết định tiếp nhận, điều động về công tác tại Đảng ủy, Ủy ban 

nhân dân các xã, phường. 

- Công chức, viên chức đã được hưởng chế độ theo quy định tại Nghị 

định số 178/2024/NĐ-CP ngày 31 tháng 12 năm 2024 của Chính phủ về chính 

sách, chế độ đối với cán bộ, công chức, viên chức, người lao động và lực 

lượng vũ trang trong thực hiện sắp xếp tổ chức bộ máy của hệ thống chính trị, 
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sửa đổi bổ sung tại Nghị định số 67/2025/NĐ-CP ngày 15 tháng 3 năm 2025 

của Chính phủ về chính sách, chế độ đối với cán bộ, công chức, viên chức, 

người lao động và lực lượng vũ trang trong thực hiện sắp xếp tổ chức bộ máy 

của hệ thống chính trị 

2. Đối tượng áp dụng 

a) Công chức, viên chức thuộc các sở, ban, ngành, đoàn thể, đơn vị sự 

nghiệp công lập cấp tỉnh (sau đây gọi chung là công chức, viên chức cấp tỉnh) 

được tăng cường về công tác tại các xã, phường (sau đây gọi chung là cấp xã) 

trên địa bàn tỉnh Hưng Yên theo quyết định của cấp có thẩm quyền. 

b) Các cơ quan, tổ chức, đơn vị, cá nhân có liên quan. 

Điều 2. Nguyên tắc hỗ trợ 

1. Trong cùng một thời điểm, các đối tượng được cấp có thẩm quyền tăng 

cường về công tác tại cấp xã trên địa bàn tỉnh Hưng Yên mà thuộc đối tượng 

được hưởng chính sách hỗ trợ theo quy định tại Nghị quyết số 730/2025/NQ-

HĐND ngày 22 tháng 8 năm 2025 của Hội đồng nhân dân tỉnh quy định chính 

sách hỗ trợ cho cán bộ, công chức, viên chức và người lao động thuộc tỉnh Thái 

Bình (trước đây) sang trung tâm hành chính – chính trị tỉnh Hưng Yên làm việc 

ở các cơ quan cấp tỉnh sau khi sắp xếp thì chỉ được hưởng một chính sách. 

2. Việc hỗ trợ được thực hiện hằng tháng; khoản hỗ trợ này không dùng 

để tính đóng, hưởng bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế, bảo hiểm thất nghiệp và 

không làm căn cứ tính các chế độ, phụ cấp khác. 

Điều 3. Mức hỗ trợ, thời điểm và thời gian áp dụng chính sách hỗ trợ 

1. Mức hỗ trợ: Đối tượng quy định tại điểm a khoản 2 Điều 1 Nghị quyết 

này được hỗ trợ 3.000.000 đồng/người/tháng. 

2. Thời điểm áp dụng chính sách hỗ trợ: Từ ngày được cấp có thẩm quyền 

quyết định. 

3. Thời gian áp dụng chính sách: Thời gian hỗ trợ là thời gian ghi trong 

quyết định của cấp có thẩm quyền nhưng không quá 03 năm hoặc kết thúc hỗ trợ 

khi công chức, viên chức được cấp có thẩm quyền quyết định kết thúc thời gian 

tăng cường 

Điều 4. Nguồn kinh phí thực hiện  

Kinh phí thực hiện chính sách do ngân sách cấp tỉnh đảm bảo. 

Điều 5. Tổ chức thực hiện 

1. Nghị quyết này có hiệu lực thi hành từ ngày ...tháng ...năm... 

 



3 

 

  

2. Hội đồng nhân dân tỉnh giao Uỷ ban nhân dân tỉnh tổ chức triển khai 

thực hiện Nghị quyết theo đúng quy định của pháp luật. 

3. Thường trực Hội đồng nhân dân tỉnh, các Ban Hội đồng nhân dân tỉnh, 

các Tổ đại biểu Hội đồng nhân dân tỉnh và các vị đại biểu Hội đồng nhân dân 

tỉnh căn cứ chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn theo quy định của pháp luật giám 

sát việc thực hiện Nghị quyết. 

Nghị quyết này đã được Hội đồng nhân dân tỉnh Hưng Yên Khoá XIII Kỳ 

họp thứ … thông qua ngày ….. tháng …. năm 2025./. 
Nơi nhận: 
- Như Điều 5; 

- Ủy ban Thường vụ Quốc hội;         

- Chính phủ;                                          
- Uỷ ban Công tác đại biểu của Quốc hội; 

- Các Bộ: Bộ Tài chính; Nội vụ; 

- Cục Kiểm tra văn bản và Quản lý xử lý vi phạm hành 

chính, Bộ Tư pháp; 

- Ban Thường vụ Tỉnh ủy; 

- Thường trực Tỉnh uỷ; 

- Thường trực HĐND, UBND tỉnh; 

- UBMTTQVN tỉnh; 

- Đoàn Đại biểu Quốc hội tỉnh; 

- Các sở, ban, ngành, đoàn thể tỉnh; 

- Sở Tư pháp (CSDLQG về pháp luật); 

- Văn phòng: Tỉnh ủy, Đoàn ĐBQH&HĐND, UBND tỉnh; 

- Trung tâm Thông tin – Hội nghị tỉnh; 

- Cổng TTĐT đại biểu nhân dân tỉnh Hưng Yên; 

- Lưu: VT. 
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