	SỞ NỘI VỤ TỈNH HƯNG YÊN

BAN SOẠN THẢO XÂY DỰNG NGHỊ QUYẾT CỦA HĐND TỈNH


	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc


Hưng Yên, ngày       tháng 8 năm 2025


BẢN TỔNG HỢP Ý KIẾN, TIẾP THU, GIẢI TRÌNH Ý KIẾN GÓP Ý
 đối với dự thảo dự thảo Nghị quyết của Hội đồng nhân dân tỉnh ban hành Quy định chính sách thu hút, trọng dụng người có tài năng và nhân lực chất lượng cao, nhân tài vào làm việc trong các cơ quan, tổ chức, đơn vị của Đảng Cộng sản Việt Nam, Nhà nước, Mặt trận Tổ quốc Việt Nam và các tổ chức chính trị - xã hội trên địa bàn tỉnh Hưng Yên


Căn cứ Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật ngày 19 tháng 02 năm 2025; Căn cứ Luật sửa đổi, bổ sung Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật ngày 25 tháng 6 năm 2025; 

Sở Nội vụ chủ trì soạn thảo đã tổ chức lấy ý kiến đối với hồ sơ dự thảo Nghị quyết của Hội đồng nhân dân tỉnh ban hành Quy định chính sách thu hút, trọng dụng người có tài năng và nhân lực chất lượng cao, nhân tài vào làm việc trong các cơ quan, tổ chức, đơn vị của Đảng Cộng sản Việt Nam, Nhà nước, Mặt trận Tổ quốc Việt Nam và các tổ chức chính trị - xã hội trên địa bàn tỉnh Hưng Yên.

1. Tổng số cơ quan, tổ chức, cá nhân đã gửi xin ý kiến: Ban Thường trực Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam, Ban Tổ chức Tỉnh ủy, Sở, ban, ngành, đơn vị sự nghiệp trực thuộc Ủy ban nhân dân tỉnh: 132 cơ quan, đơn vị, gồm (13 sở, ngành; 03 Ban Quản lý; 12 đơn vị sự nghiệp công lập thuộc UBND tỉnh và 104 xã, phường).

Tổng số đơn vị có văn bản tham gia ý kiến (tính đến ngày 04/8/2025): 20 đơn vị (Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam tỉnh, Sở Công Thương, Sở Tài chính, Sở Y tế, Sở Tư pháp, Sở Khoa học và Công nghệ, Văn phòng HĐND tỉnh, Cao đẳng y tỉnh Hưng Yên, Trường Cao đẳng Cộng đồng, Ban Quản lý Khu Đại học Phố Hiến; UBND các xã: Vũ  Phúc, Đại Đồng, Bắc Đông Hưng, Quang Hưng, Tiên Hưng, Phạm Ngũ Lão, Phụng Công, Tiên Hoa, Long Hưng, phường Phố Hiến).

2. Kết quả cụ thể như sau: 


- Về nội dung dự thảo Nghị quyết: 14 cơ quan, đơn vị nhất trí với dự thảo Nghị quyết; 06 cơ quan, đơn vị có ý kiến tham gia Dự thảo: Xã Vũ Phúc, Sở Tài chính, Sở Tư pháp, Sở Y tế; 02 cơ quan, đơn vị có ý kiến lựa chọn phương án: Sở Công thường và Sở Y Khoa học và Công nghệ (chỉ lựa chọn phương án)

- Về đăng ký chỉ tiêu thu hút, trọng dụng người có tài năng và nhân lực chất lượng cao, nhân tài đáp ứng yêu cầu phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số: 07 đơn vị ký thu hút.
a) Danh sách các cơ quan, đơn vị nhất trí với dự thảo Nghị quyết: 14 đơn vị
	STT
	Cơ quan, đơn vị
	Văn bản tham gia
	Tham gia nội dung dự thảo
	Đề xuất VTVL thu hút nhân tài

	I
	Các cơ quan Đảng, đoàn thể
	
	

	1
	Ban Thường trực Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam
	Số 91/MTTQ-BTT ngày 29/7/2025
	Nhất trí
	Không

	II
	Các sở, ban, ngành
	
	
	

	1 
	Văn phòng HĐND tỉnh
	Số 112/VP-TTDN ngày 01/8/2025
	Nhất trí
	Không

	III
	Các đơn vị sự nghiệp
	
	
	

	1.
	Trường Cao đẳng Y tế
	Số 244/CV-CĐY ngày 29/7/2025
	Nhất trí
	Không

	2.
	Trường Cao đẳng Cộng đồng
	Số 803/CĐCĐ-TCCB&CTHS,SV ngày 01/8/2025
	Nhất trí
	Không

	3.
	Ban quản lý khu Đại học phố Hiến
	Số 290/BQL-VP ngày 29/7/2025
	Nhất trí
	Không

	IV
	UBND các xã
	
	
	

	1.
	UBND xã Phụng Công
	Số 71/UBND ngày 28/7/2025
	Nhất trí
	Không

	2.
	UBND xã Phạm Ngũ Lão
	Số 82/UBND-VHXH ngày 28/7/2025
	Nhất trí
	Không

	3.
	UBND xã Đại Đồng
	Số 94/UBND-VHXH ngày 31/7/2025
	Nhất trí
	Không

	4.
	UBND xã Bắc Đông Hưng
	Số 59/UBND-VHXH ngày 29/7/2025
	Nhất trí
	01 chỉ tiêu

	5.
	UBND xã Quang Hưng
	Số 84/UBND-VHXH ngày 29/7/2025
	Nhất trí
	03 chỉ tiêu

	6.
	UBND xã Tiên Hoa
	Số 116/UBND-VHXH ngày 01/8/2025
	Nhất trí
	Không

	7.
	UBND xã Long Hưng
	Số 40/UBND-VHXH ngày 01/8/2025
	Nhất trí
	03 chỉ tiêu

	8.
	UBND phường Phố Hiến
	Số 49/ UBND-VHXH ngày 30/7/2025
	Nhất trí
	01 chỉ tiêu

	9.
	UBND xã Nghĩa Trụ
	Số 107/ UBND-VHXH ngày 05/8/2025
	Nhất trí
	14 chỉ tiêu



b) Danh sách các cơ quan, đơn vị tham gia dự thảo Nghị quyết: 06 đơn vị

	STT
	Cơ quan, đơn vị
	Văn bản tham gia
	Tham gia nội dung dự thảo
	Đề xuất VTVL thu hút nhân tài

	1.
	Sở Công Thương
	Số 232/SCT-VP ngày 28/7/2025
	Nhất trí

Chọn PA1: 10 năm
	Không

	2
	Sở Khoa học và Công nghệ
	621/SKHCN-VP ngày 06/8/2025
	Nhất trí

Chọn PA2: tại điểm e, Khoản 1, Điều 4 của Dự thảo.
	Không

	3
	Sở Tư pháp
	Số 249/STP-VBQPPL ngày 05/8/2025
	Có tham gia ý kiến
	Không

	4
	Sở Y tế
	464/SYT-TCCB ngày 01/8/2025
	Có tham gia ý kiến
	54 Chỉ tiêu

	5
	Sở Tài chính
	
	Có tham gia ý kiến
	Không

	6
	UBND xã Vũ Phúc
	Số 94/UBND-VHXH ngày 31/7/2025
	Có tham gia ý kiến
	Có (nhưng không ghi chỉ tiêu cụ thể)


c) Tổng số đơn vị đăng ký chỉ tiêu thu hút, trọng dụng nhân tài
	STT
	Cơ quan, đơn vị
	Văn bản tham gia
	Tham gia nội dung dự thảo
	Đề xuất VTVL thu hút nhân tài

	1
	UBND xã Bắc Đông Hưng
	Số 59/UBND-VHXH ngày 29/7/2025
	Nhất trí
	01 chỉ tiêu

	2
	UBND xã Quang Hưng
	Số 84/UBND-VHXH ngày 29/7/2025
	Nhất trí
	03 chỉ tiêu

	3
	UBND xã Long Hưng
	Số 40/UBND-VHXH ngày 01/8/2025
	Nhất trí
	03 chỉ tiêu

	4
	UBND phường Phố Hiến
	Số 49/ UBND-VHXH ngày 30/7/2025
	Nhất trí
	01 chỉ tiêu

	5
	UBND xã Nghĩa Trụ
	Số 107/ UBND-VHXH ngày 05/8/2025
	Nhất trí
	14 chỉ tiêu

	6
	Sở Y tế
	464/SYT-TCCB ngày 01/8/2025
	Có tham gia ý kiến
	54 Chỉ tiêu

	7
	UBND xã Vũ Phúc
	Số 94/UBND-VHXH ngày 31/7/2025
	Có tham gia ý kiến
	Có (nhưng không ghi chỉ tiêu cụ thể)

	
	Cộng chỉ tiêu:
	
	
	Dự kiến 76 chỉ tiêu




3. Cụ thể ý kiến tham gia của các cơ quan, đơn vị tham gia ý kiến:

	TT
	Điều, khoản
	Cơ quan, đơn vị góp ý
	Nội dung góp ý
	Nội dung tiếp thu giải trình
	Văn bản đến

	A
	Về trình tự, thủ tục, hồ sơ lấy ý kiến
	Sở Tư pháp
	- Đề nghị Cơ quan soạn thảo thực hiện trình tự, thủ tục về lấy ý kiến và truyền thông dự thảo Nghị quyết theo quy định tại Điều 2 và Điều 3 Nghị định số 78/2025/NĐ-CP ngày 01/4/2025 của Chính phủ quy định chi tiết một số điều và biện pháp để tổ chức, hướng dẫn thi hành Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật được sửa đổi, bổ sung tại điểm a khoản 1 Điều 1 Nghị định số 187/2025/NĐCP ngày 01/7/2025 của Chính phủ sửa đổi, bổ sung một số điều của Nghị định số 78/2025/NĐ-CP ngày 01/4/2025 của Chính phủ quy định chi tiết một số điều và biện pháp để tổ chức, hướng dẫn thi hành Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật và Nghị định số 79/2025/NĐ-CP ngày 01/4/2025 của Chính phủ về kiểm tra, rà soát, hệ thống hoá và xử lý văn bản quy phạm pháp luật. 

- Đối với hồ sơ lấy ý kiến, phản biện xã hội: đề nghị Cơ quan soạn thảo căn cứ quy định tại khoản 3 Điều 44 Nghị định số 78/2025/NĐ-CP được sửa đổi, bổ sung bởi điểm c khoản 25 Điều 1 Nghị định số 187/2025/NĐ-CP để bổ sung, hoàn thiện hồ sơ lấy ý kiến, phản biện xã hội đảm bảo đầy đủ, đúng quy định.
	Tiếp thu, hoàn thiện dự thảo
	Số 249/STP-VBQPPL ngày 05/8/2025

	
	Bổ sung báo cáo
	Sở Tài chính
	 Đối với dự thảo Nghị quyết: 

Một số quy định tại dự thảo Nghị quyết là chính sách đặc thù của
địa phương (khoản 2 Điều 8, khoản 2 Điều 12). Để có căn cứ tham gia ý kiến về nguồn tài chính theo quy định, đề nghị Sở Nội vụ có báo cáo đánh giá thực trạng quan hệ xã hội liên quan đến dự thảo văn bản, trong đó, đánh giá toàn diện việc thực hiện các chính sách của tỉnh Hưng Yên và tỉnh Thái Bình trước khi sắp xếp để nâng cao chất lượng đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức và thu hút nhân tài vào làm việc tại các cơ quan, tổ chức, đơn vị trên địa bàn tỉnh; nêu căn cứ đề xuất chính sách hỗ trợ tại khoản 2 Điều 8, khoản 2 Điều 12 và dự kiến nguồn kinh phí đảm bảo thực hiện chính sách.


	Tiếp thu, Ban soạn thảo đã nghiên cứu biên soạn dự thảo Quy định chính sách thu hút, trọng dụng người có tài năng và nhân lực chất lượng cao, nhân tài vào làm việc trong cơ quan, tổ chức, đơn vị của Đảng Cộng sản Việt Nam, Nhà nước, Mặt trận Tổ quốc Việt Nam và các tổ chức chính trị - xã hội trên địa bàn tỉnh Hưng Yên; trong đó để dự thảo Nghị quyết và dự thảo Quy định ban hành kèm theo Nghị quyết chứa đựng đầy đủ các nội dung bảo đảm theo quy định Nghị định số 179/2024/NĐ-CP, đồng thời triển khai thực hiện các văn bản của Ban Thường vụ Tỉnh ủy, Ban Chỉ đạo tỉnh, UBND tỉnh về chỉ đạo triển khai thực hiện Nghị quyết số 57-NQ/TW ngày 22/12/2024 của Bộ Chính trị về đột phá phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số quốc gia; Nghị quyết số 71/NQ-CP ngày 01/4/2025 của Chính phủ sửa đổi, bổ sung cập nhật Chương trình hành động của Chính phủ thực hiện Nghị quyết số 57-NQ/TW ngày 22/12/2024 của Bộ Chính trị:

 - Tại Điều 2 của dự thảo Quy định, về đối tượng áp dụng, ngoài 03 nhóm đối tượng thu hút, trọng dụng người có tài năng thuộc đối tượng quy định tại Nghị định số 179/2024/NĐ-CP, dự thảo Quy định bổ sung thêm 03 nhóm đối tượng thu hút theo đáp ứng yêu cầu phát triển và tình hình thực tế của tỉnh, gồm:
« 4. Nhân lực chất lượng cao, nhân tài đáp ứng yêu cầu phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số.

5. Người có tài năng, năng khiếu đặc biệt trong lĩnh vực văn hóa, văn nghệ, thể dục thể thao.

6. Các trường hợp khác theo yêu cầu phát triển của tỉnh và được sự thống nhất của Ban Thường vụ Tỉnh ủy, Thường trực Tỉnh ủy (nếu có). »

- Căn cứ khoản 4 Điều 4 Luật Cán bộ, công chức năm 2025 quy định cơ chế thu hút nguồn nhân lực chất lượng cao và chính sách đối với người có tài năng trong hoạt động công vụ và khoản 4 Điều 3 Nghị định số 179/2024/NĐ-CP HĐND tỉnh quy định: “…Hội đồng nhân dân cấp tỉnh xác định ngành, lĩnh vực cần ưu tiên sử dụng nguồn nhân lực chất lượng cao trong từng giai đoạn và quyết định chính sách đối với đối tượng quy định tại khoản 1 và khoản 2 Điều này thuộc phạm vi quản lý phù hợp với khả năng ngân sách và thẩm quyền quản lý cán bộ, công chức.”. Ban soạn thảo điều chỉnh, bổ sung dự thảo Quy định ban hành kèm theo Nghị quyết, trong đó tại Điều 4 của dự thảo quy định:

« Điều 4. Các ngành, lĩnh vực trọng tâm, ưu tiên thu hút người có tài năng và nhân lực chất lượng cao, nhân tài vào làm việc trong cơ quan, tổ chức, đơn vị
1. Các lĩnh vực chiến lược, trọng tâm, mũi nhọn của tỉnh cần ưu tiên sử dụng người có tài năng, nguồn nhân lực chất lượng cao theo Nghị quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ tỉnh Hưng Yên nhiệm kỳ 2025-2030.

2. Các lĩnh vực khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số thuộc danh mục, nhiệm vụ do Ban Chỉ đạo về phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số tỉnh và Ủy ban nhân dân tỉnh triển khai thực hiện Nghị quyết số 57-NQ/TW ngày 22/12/2024 của Bộ Chính trị về đột phá phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số quốc gia; các lĩnh vực công nghệ cao và sản phẩm công nghệ cao; các lĩnh vực công nghệ ưu tiên nghiên cứu, phát triển và ứng dụng để chủ động tham gia cuộc Cách mạng công nghiệp lần thứ tư.

3. Xây dựng, hoạch định chính sách công và quản lý nhà nước.

4. Văn hóa, nghệ thuật, thể dục thể thao.

5. Các lĩnh vực khác phù hợp với tình hình thực tiễn kinh tế - xã hội và định hướng phát triển các ngành, lĩnh vực chiến lược, trọng tâm do các cơ quan, đơn vị, địa phương chịu trách nhiệm tham mưu, đề xuất Ủy ban nhân dân tỉnh ban hành danh mục các lĩnh vực, chương trình, dự án, đề tài theo yêu cầu của tỉnh. »

- Tại các Chương II, III, IV của dự thảo Quy định, ban soạn thảo xây dựng dự thảo đã làm rõ về tiêu chuẩn, điều kiện thu hút và chính sách thu hút là chính sách đặc thù của tỉnh thu hút chuyên gia, nhà quản lý, nhà quản trị doanh nghiệp, nhà khoa học đầu ngành, người có tài năng theo hình thức hợp đồng lao động xác định thời hạn hoặc theo hình thức thuê khoán công việc, sản phẩm hoặc theo hình thức tuyển dụng, tiếp nhận công chức, viên chức; đối với chính sách áp dụng theo quy định tại Nghị định số 179/2024/NĐ-CP, ban soạn thảo viện dẫn Điều, khoản, điểm của Nghị định số 179/2024/NĐ-CP trong dự thảo Quy định.
- Đối với chính sách trọng dụng người có tài năng không quy định chính sách đặc thù của tỉnh, ban soạn thảo viện dẫn Điều, khoản, điểm của Nghị định số 179/2024/NĐ-CP trong dự thảo Quy định.
- Về nguồn tài chính theo quy định, Ban soạn thảo có báo cáo đánh giá thực trạng quan hệ xã hội liên quan đến dự thảo Nghị quyết, trong đó, đánh giá toàn diện việc thực hiện các chính sách của tỉnh Hưng Yên và tỉnh Thái Bình trước khi sắp xếp để nâng cao chất lượng đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức và thu hút nhân tài vào làm việc tại các cơ quan, tổ chức, đơn vị trên địa bàn tỉnh và dự kiến nguồn kinh phí triển khai thực hiện.
	Số 504/STC-HCSN ngày 02/8/2025

	B
	Về thể thức, kỹ thuật trình bày văn bản
	UBND xã Vũ Phúc
	Về thể thức, kỹ thuật trình bày văn bản: Đề nghị thực hiện theo quy định tại Nghị định số 187/2025/NĐ-CP ngày 01/7/2025 của Chính phủ.
	
	Số 94/UBND-VHXH ngày 31/7/2025

	C
	Về Dự thảo Tờ trình 
	Sở Tư pháp
	Căn cứ Mẫu số 02 Phụ lục IV kèm theo Nghị định số 187/2025/NĐ-CP, đề nghị Cơ quan soạn thảo bổ sung một số nội dung sau vào dự thảo Tờ trình: 

a) Tại mục IV: bổ sung “Phạm vi điều chỉnh, đối tượng áp dụng” và “Nội dung cơ bản” của dự thảo Nghị quyết. 

 b) Đề nghị bổ sung nội dung về “Dự kiến nguồn lực, điều kiện bảo đảm cho việc thi hành văn bản và thời gian trình thông qua”.
	Tiếp thu
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	Bổ sung nội dung
	Sở Tài chính
	Đề nghị bổ sung thêm nội dung dự kiến nguồn lực, điều kiện bảo đảm cho việc thi hành văn bản theo mẫu số 02 Phụ lục IV Nghị định số 78/2025/NĐ-CP ngày 01/4/2025 của Chính phủ quy định chi tiết một số điều và biện pháp để tổ chức, hướng dẫn thi hành Luật ban hành văn bản quy phạm pháp luật.
	
	Số 504/STC-HCSN ngày 02/8/2025

	D
	Về dự thảo Nghị quyết
	
	
	
	

	
	Căn cứ ban hành văn bản
	Sở Tư pháp
	(1)- Đề nghị bỏ các căn cứ thứ hai, ba, tám, chín (tính từ trên xuống) cho phù hợp với quy định tại Điều 62 Nghị định số 78/2025/NĐ-CP.

(2)- Đề nghị Cơ quan soạn thảo trình bày các văn bản quy phạm pháp luật trong phần căn cứ gồm các nội dung “tên loại, số, ký hiệu văn bản, tên cơ quan ban hành và tên gọi của văn bản” (ví dụ: Luật Tổ chức chính quyền địa phương số 72/2025/QH15; Căn cứ Nghị định số 163/2016/NĐ-CP của Chính phủ quy định chi tiết thi hành một số điều của Luật Ngân sách nhà nước; Căn cứ Nghị định số 170/2025/NĐ-CP của Chính phủ quy định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý công chức;…) cho phù hợp với điểm đ khoản 1 phần III mục 1 Phụ lục I ban hành kèm theo Nghị định số 187/2025/NĐ-CP. 

(3)- Căn cứ quy định tại điểm b khoản 13 Điều 77 Luật Ngân sách nhà nước năm 2025, đề nghị Cơ quan soạn thảo nghiên cứu, xem xét bổ sung căn cứ “Luật Ngân sách nhà nước số 89/2025/QH15”. 

(4)- Tại căn cứ thứ 13 (tính từ trên xuống): đề nghị bổ sung cụm từ “và các” ở trước cụm từ “tổ chức chính trị - xã hội”. 

(5)- Căn cứ quy định tại đoạn văn bản đầu tiên của khoản 1 phần III Mục 1 Phụ lục I ban hành kèm theo Nghị định số 187/2025/NĐ-CP: đề nghị trình bày mỗi văn bản quy phạm pháp luật thành một căn cứ và sau mỗi căn cứ phải xuống dòng, cuối dòng có dấu chấm phẩy. 

(6)- Để đảm bảo bố cục của dự thảo Nghị quyết phù hợp với Mẫu số 18 Phụ lục III ban hành kèm theo Nghị định số 187/2025/NĐ-CP, đề nghị Cơ quan soạn thảo: 

+ Tại đoạn văn bản “Xét Tờ trình số …kỳ họp…”: đề nghị sửa từ “tỉn” ở sau cụm từ “Uỷ ban nhân dân” thành từ “tỉnh” cho đúng và bỏ dấu ba chấm “…”ở sau cụm từ “kỳ họp”. 

+ Tại đoạn văn bản “Hội đồng nhân dân … trên địa bàn tỉnh Hưng Yên”: đề nghị bỏ từ “tỉnh” ở sau cụm từ “Hội đồng nhân dân”. 

+ Bỏ cụm từ “QUYẾT NGHỊ:” ở phía trên của nội dung dự thảo Nghị quyết.
	(1)- Tiếp thu, bỏ căn cứ thứ hai, ba, tám, chín, gồm các căn cứ: Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật ngày 19 tháng 02 năm 2025; Luật sửa đổi, bổ sung Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật ngày 25 tháng 6 năm 2025; Nghị định số 78/2025/NĐ-CP ngày 01 tháng 4 năm 2025 của Chính phủ quy định chi tiết một số điều và biện pháp để tổ chức, hướng dẫn thi hành Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật; Nghị định số 187/2025/NĐ-CP ngày 01 tháng 7 năm 2025 của Chính phủ sửa đổi, bổ sung một số điều Nghị định và biện pháp để tổ chức, hướng dẫn thi hành Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật.
(2)- Trong phần căn cứ của dự thảo Nghị quyết đã biên soạn theo đúng mẫu số 18 Nghị quyết của HĐND các cấp (ban hành Quy định/Quy chế…) ban hành kèm theo Nghị định số 187/2025/NĐ-CP của Chính phủ. 

(3)- Dự thảo Nghị quyết đã có căn cứ Luật Ngân sách nhà nước ngày 25 tháng 6 năm 2025.

(4)- Tiếp thu, bổ sung cụm từ “và các” ở trước cụm từ “tổ chức chính trị - xã hội”. 

(5)- Tiếp thu và trình bày dự thảo đảm bảo đúng quy định: mỗi văn bản quy phạm pháp luật thành một căn cứ và sau mỗi căn cứ phải xuống dòng, cuối dòng có dấu chấm phẩy.

(6) Tiếp thu, hoàn thiện dự thảo Nghị quyết
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	Nội dung dự thảo
	Sở Tư pháp
	Căn cứ quy định tại khoản 3 Điều 67: đề nghị bố cục nội dung liệt kê các văn bản bị thay thế gồm “Nghị quyết số 168/2021/NQ-HĐND … và Nghị quyết số 29/2024/NQ-HĐND …” vào Điều 2 của dự thảo Nghị quyết cho phù hợp.
	Tiếp thu, chỉnh sửa như sau: “2. Bãi bỏ khoản 2 Điều 2, khoản 2 Điều 3, khoản 4 và khoản 5 Điều 4, Điều 6, khoản 2 Điều 8 của Quy định chính sách hỗ trợ đào tạo sau đại học, thu hút nhân tài và thưởng khuyến khích tài năng trên địa bàn tỉnh Hưng Yên ban hành kèm theo Nghị quyết số 168/2021/NQ-HĐND ngày 08 tháng 12 năm 2021 của Hội đồng nhân dân tỉnh Hưng Yên; bãi bỏ khoản 2 Điều 2, Điều 5 của Quy định chính sách hỗ trợ đào tạo và thu hút nguồn nhân lực y tế tỉnh Thái Bình giai đoạn 2025-2030 ban hành kèm theo Nghị quyết số 29/2024/NQ-HĐND ngày 12 tháng 12 năm 2024 của Hội đồng nhân dân tỉnh Thái Bình.”
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	Nơi nhận
	Sở Tư pháp
	Đề nghị chỉnh sửa các nơi nhận “Các Bộ: Nội vụ, Tài chính;” và “Vụ pháp chế các Bộ: Nội vụ, Tài chính;” thành “Bộ Nội vụ (Vụ Pháp chế);” và “Bộ Tài chính (Vụ Pháp chế);”; bổ sung nơi nhận “Các Tổ đại biểu Hội đồng nhân dân tỉnh;”, “Sở Tư pháp (CSDLQG về pháp luật);” và “Trung tâm Thông tin – Hội nghị tỉnh” cho phù hợp với điểm b khoản 8 phần II Mục 1 Phụ lục I ban hành kèm theo Nghị định số 187/2025/NĐ-CP
	Tiếp thu, chỉnh sửa như sau:
Nơi nhận:

- Ủy ban Thường vụ Quốc hội;
- Chính phủ;

- Bộ Nội vụ (Vụ Pháp chế);

- Bộ Tài chính (Vụ Pháp chế);

- Cục Kiểm tra văn bản và Quản lý xử lý vi phạm hành chính - Bộ Tư pháp;

- Ban Thường vụ Tỉnh uỷ;

- Đoàn đại biểu Quốc hội tỉnh;

- Thường trực Hội đồng nhân dân tỉnh;

- Ủy ban nhân dân tỉnh;

- Uỷ ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam tỉnh;

- Kiểm toán Nhà nước khu vực 11;

- Các Ban của Hội đồng nhân dân tỉnh;

- Các Tổ đại biểu Hội đồng nhân dân tỉnh;

- Đại biểu Hội đồng nhân dân tỉnh;
- Các Sở, ban, ngành, đoàn thể của tỉnh;

- Kho Bạc Nhà nước Khu vực 4;

- Văn phòng Tỉnh uỷ, Văn phòng Đoàn đại biểu Quốc hội và Hội đồng nhân dân tỉnh, Văn phòng Ủy ban nhân dân tỉnh;

- Sở Tư pháp (CSDLQG về pháp luật);
- Thường trực Đảng ủy, Hội đồng nhân dân, Uỷ ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam xã, phường;

- Ủy ban nhân dân xã, phường;
- Báo Hưng Yên, Cổng thông tin điện tử tỉnh;

- Trung tâm Thông tin - Hội nghị tỉnh;

- Lưu: VT, CTHĐ.
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	Đ
	Về dự thảo Quy định 
	
	
	
	

	
	Thể thức văn bản
	Sở Tư pháp
	Về đánh số trang dự thảo Quy định: căn cứ quy định tại khoản 7 phần I Mục 1 Phụ lục I ban hành kèm theo Nghị định số 187/2025/NĐ-CP, đề nghị sửa cách đánh số trang từ “đánh số nối tiếp” thành “đánh số riêng”.
	Tiếp thu: Tách dự thảo Nghị quyết và dự thảo Quy định ban hành kèm theo Nghị quyết ra thành từng file riêng để đánh số trang riêng.
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	Nội dung dự thảo quy định
	Sở Tư pháp
	Qua rà soát, Sở Tư pháp nhận thấy dự thảo Quy định về cơ bản quy định lại các nội dung tại Nghị định số 179/2024/NĐ-CP ngày 31/12/2024 của Chính phủ quy định chính sách thu hút, trọng dụng người có tài năng làm việc trong cơ quan, tổ chức, đơn vị của Đảng Cộng sản Việt Nam, Nhà nước, Mặt trận Tổ quốc Việt Nam và các tổ chức chính trị - xã hội, do đó đề nghị Cơ quan soạn thảo nghiên cứu, rà soát và chỉnh sửa nội dung của dự thảo Quy định theo hướng thực hiện viện dẫn Điều, khoản, điểm của Nghị định số 179/2024/NĐ-CP đối với các nội dung trùng lặp và chỉ quy định cụ thể các chính sách thu hút, trọng dụng đối với người có tài năng và nhân lực chất lượng cao, nhân tài đáp ứng yêu cầu phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số thuộc thẩm quyền của Hội đồng nhân dân
	Trong phiên họp tháng 8/2025, Ban Tổ chức Trung ương đã báo cáo Bộ Chính trị về Đề án “Quy định một số cơ chế đặc biệt trong tuyển dụng, bố trí, sử dụng, đãi ngộ cán bộ”. Để tiếp tục thực hiện thành công đường lối đổi mới và Nghị quyết Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIII của Đảng; khơi dậy tinh thần yêu nước, ý chí tự cường dân tộc và khát vọng phát triển đất nước phồn vinh, hạnh phúc trong kỷ nguyên vươn mình của dân dộc, cần kiên trì sự lãnh đạo, chỉ đạo toàn diện của Đảng đối với công tác cán bộ nói chung, việc phát hiện, thu hút, trọng dụng nhân lực chất lượng cao và cán bộ thực sự xuất sắc, nổi trội; đồng thời hình thành cơ chế, chính sách đột phá, vượt trội về công tác cán bộ, tạo động lực mới cho đất nước phát triển nhanh và bền vững; ngày 19/8/2025, Ban Tổ chức Tỉnh ủy có Công văn số 223-CV/BTCTU về việc xin ý kiến vào dự thảo Kết luận của Bộ Chính trị về một số cơ chế đặc biệt trong tuyển dụng, bố trí, sử dụng, đãi ngộ cán bộ; trong đó, dự thảo Kết luận của Bộ Chính trị về một số cơ chế đặc biệt trong tuyển dụng, bố trí, sử dụng, đãi ngộ cán bộ có nhiều điểm mới, nổi trội hơn quy định hiện nay của Chính phủ. 
Theo đó, trên cơ sở Nghị định số 179/2024/NĐ-CP của Chính phủ và dự thảo Kết luận của Bộ Chính trị về một số cơ chế đặc biệt trong tuyển dụng, bố trí, sử dụng, đãi ngộ cán bộ; Ban soạn thảo đã tiếp thu ý kiến tham gia của Sở Tư pháp và các cơ quan, đơn vị, địa phương và hoàn thiện dự thảo Nghị quyết, dự thảo Quy định theo hướng: 
(1) Biên soạn dự thảo Quy định thành 04 Chương:

· Chương I: Quy định chung

· Chương II: Chính sách thu hút chuyên gia, nhà khoa học, người có tài năng đặc biệt theo hình thức hợp đông lao động xác định thời hạn hoặc theo hình thức thuê khoán công việc, sản phẩm

· Chương III: Chính sách thu hút người có tài năng và nhân lực chất lượng cao, nhân tài theo hình thức tuyển dụng, tiếp nhận công chức, viên chức

· Chương IV: Chính sách trọng dụng người có tài năng
· Chương V: Kinh phí thực hiện

· (2) Đối với chính sách thu hút chuyên gia, nhà khoa học, người có tài năng đặc biệt theo hình thức hợp đông lao động xác định thời hạn hoặc theo hình thức thuê khoán công việc, sản phẩm: Dự thảo Quy định biên soạn cụ thể những nội dung quy định thuộc thẩm quyền của HĐND tỉnh đối với điều kiện thu hút và chính sách thu hút; riêng đối với các chính sách thu hút thuộc đối tượng áp dụng của Nghị định số 179/2024/NĐ-CP của Chính phủ thì dự thảo Quy định viện dẫn Điều, khoản, điểm của Nghị định số 179/2024/NĐ-CP.
· (3) Đối với chính sách thu hút người có tài năng và nhân lực chất lượng cao, nhân tài theo hình thức tuyển dụng, tiếp nhận công chức, viên chức: Dự thảo Quy định biên soạn trên cơ sở quy định của Chính phủ có thể chế thêm nội dung quy định của tỉnh theo thẩm quyền của HĐND tỉnh quy định tại Điều 7 và khoản 2 Điều 8 Nghị định số 179/2024/NĐ-CP; riêng đối với chính sách thu hút thuộc đối tượng áp dụng của Nghị định số 179/2024/NĐ-CP của Chính phủ thì dự thảo Quy định viện dẫn Điều, khoản, điểm của Nghị định số 179/2024/NĐ-CP.
(4) Chính sách trọng dụng người có tài năng tỉnh Hưng Yên áp dụng theo quy định Nghị định số 179/2024/NĐ-CP của Chính phủ, dự thảo Quy định không biên soạn thêm và biên soạn viện dẫn Điều, khoản, điểm của Nghị định số 179/2024/NĐ-CP.
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	UBND xã Tiên Hưng
	Dự thảo cần làm rõ hơn các tiêu chí xác định « nguồn nhân lực chất lượng cao» cũng như cơ chế đãi ngộ, môi trường làm việc và lộ trình phát triển nghề nghiệp để đảm bảo tính hấp dẫn và khả thi trong quá trình triển khai thực hiện. Xã Tiên Hưng đề xuất một số vị trí cần được thu hút, sử dụng tại địa phương như: Chuyên viên công nghệ thông tin, đổi mới sáng tạo, hạ tầng thông tin, khoa học và công nghệ, kinh tế số, chuyển đổi số; chuyên gia về an toàn thông tin, quản trị hệ thống và phân tích dữ liệu; Bác sĩ, Dược sĩ chuyên ngành hiếm như: Hồi sức cấp cứu, lao phổi… Và để thu hút được nguồn nhân lực chất lượng cao thì cần có một cơ chế hợp đồng dài hạn, kèm theo lộ trình xét tuyển biên chế (nếu có) cũng như có cơ chế hỗ trợ nhà ở công vụ hoặc hỗ trợ tiền thuê nhà, đi lại cho người lao động về làm việc tại địa phương. Mặt khác, cũng cần phải tạo điều kiện học tập, nâng cao chuyên môn; bảo đảm môi trường làm việc chuyên nghiệp. 
	Tiếp thu, hoàn thiện dự thảo
	Số 59/UBND-VHXH

	
	
	UBND xã Vũ Phúc
	Đề nghị xem xét, nghiên cứu lại nội dung “Sinh viên tốt nghiệp …., trong độ tuổi từ đủ 16 tuổi đến 30 tuổi….” tại điểm a, b khoản 2 Điều 4 dự thảo Quy định. 

2. Về thể thức, kỹ thuật trình bày văn bản: Đề nghị thực hiện theo quy định tại Nghị định số 187/2025/NĐ-CP ngày 01/7/2025 của Chính phủ.
	Tiếp thu, chỉnh sửa, dự thảo theo quy định tại Nghị định số 179/2024/NĐ-CP như sau: “trong độ tuổi theo quy định tại Điều 1 Luật Thanh niên tính đến thời điểm nộp hồ sơ dự tuyển;”
	Số 94/UBND-VHXH ngày 31/7/2025

	
	
	Sở Khoa học và Công nghệ
	Tại dự thảo Quy định, Sở Khoa học và Công nghệ đề xuất cơ quan soạn thảo chọn phương án 2 tại điểm e, Khoản 1, Điều 4 của Dự thảo.
	Ban soạn thảo chọn phương án 1: Có cam kết công tác lâu dài tại tỉnh từ 10 năm trở lên để bảo đảm người có tài năng, nhân lực chất lượng cao khi được thu hút bằng hình thức tuyển dụng, tiếp nhận vào làm công chức, viên chức của tỉnh có thời gian công tác lâu dài tại tỉnh và đồng thời phù hợp với quy định tại Nghị quyết số 168/2021/NQ-HĐND của HDNĐ tỉnh Hưng Yên và Nghị quyết số 29/2024/NQ-HĐND của HĐND tỉnh Thái Bình trước khi sắp xếp, hợp nhất tỉnh.
	Số 621/SKHCN-VP ngày 06/8/2025

	
	
	Sở Công thương
	Chọn phương án 1: Từ 10 năm trở lên). 

	Tiếp thu
	Số 232/SCT-VP ngày 28/7/2025

	
	
	Sở Y tế
	Biên soạn lại Điều 2, Điều 4 để quy định cụ thể đối tượng và tiêu chuẩn, điều kiện áp dụng đối với từng chính sách do đối tượng thu hút là các đối tượng từ bên ngoài cơ quan, tổ chức, đơn vị; đối tượng trọng dụng là các đối tượng thuộc cơ quan, tổ chức, đơn vị (bao gồm cả các đối tượng thu hút nếu đáp ứng tiêu chuẩn, điều kiện trọng dụng).
	Ban soạn thảo đã tiếp thu, hoàn thiện dự thảo
	Số 464/SYT-TCCB ngày 01/8/2025

	
	Điều 7
	Sở Y tế
	Sửa đổi tên gọi của Điều 7 cho phù hợp với nội dung đã biên soạn (chế độ tuyển dụng người có tài năng và nhân lực chất lượng cao, nhân tài đáp ứng yêu cầu phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số).
	Đã chỉnh sửa
	Số 464/SYT-TCCB ngày 01/8/2025

	
	Điều 8 đến Điều 13
	Sở Y tế
	Biên soạn lại các nội dung từ Điều 8 đến Điều 13 thành 01 Điều chung về chế độ áp dụng đối với người được hưởng chính sách thu hút người có tài năng và nhân lực chất lượng cao, nhân tài đáp ứng yêu cầu phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số.
	Tiếp thu
	Số 464/SYT-TCCB ngày 01/8/2025

	
	Điều 15 đến Điều 19
	Sở Y tế
	Biên soạn lại từ Điều 15 đến Điều 19 thành 01 Điều chung về chế độ áp dụng đối với người được hưởng chính sách trọng dụng người có tài năng và nhân lực chất lượng cao, nhân tài đáp ứng yêu cầu phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số.
	Tiếp thu
	Số 464/SYT-TCCB ngày 01/8/2025


